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PLIEGO DE CLÁUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES QUE HA DE REGIR LA
CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE ALOJAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE LA
HERRAMIENTA DE GESTIÓN DE LAS LLAVES ELECTRÓNICAS DE CONTROL DE
ACCESO A LOS CENTROS TDT DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS (EXPTE. 39/2018), A
ADJUDICAR POR PROCEDIMIENTO ABIERTO SIMPLIFICADO ABREVIADO.

Cláusula 1. Régimen jurídico.

El presente contrato tiene carácter administrativo, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 25 de la

Ley 912017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público, por la que se transponen al

ordenamiento jurídico español las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014123/UE y
20l4l24luV, de 26 de febrero de 2014 (en adelante LCSP). Las partes quedan sometidas expresamente a

lo establecido en este pliego.

El pliego de prescripciones técnicas particulares y el pliego de cláusulas administrativas particulares,

tienen carácter contractual, y la presentación de la oferta supondrá la prueba de conformidad por el

adjudicatario.

Para lo no previsto en los pliegos, el contrato se regirá por la LCSP, por el Real Decreto 81712009, de I
de mayo, por el que se desarrolla parcialmente laLey 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector

Público (RD 817/2009); por el Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones

Públicas, aprobado mediante Real Decreto 1098/2001, de 12 de Octubre (RGLCAP), en todo lo que no se

oponga a la anterior. La aplicación de estas noÍnas se llevará a cabo en relación con todo lo que no haya

resultado afectado por la disposición derogatoria de la LCSP.

En todo caso, las noÍnas legales y reglamentarias citadas anteriormente serán de aplicación en todo lo
que no se oponga a la LCSP. Supletoriamente, se aplicarán las restantes normas de derecho administrativo
y, en su defecto, las de derecho privado.

El contrato por raz6n de su cuantía no está sujeto a regulación armonizada.

Cláusuta 2. Órgano de contratación.

De conformidad con el artículo 61 LCSP, la representación de las entidades del sector público en materia

contractual corresponde a los órganos de contratación, unipersonales o colegiados que, en virtud de

norma legal o reglamentaria o disposición estatutaria, tengan atribuida la facultad de celebrar contratos en

su nombre.

El órgano de contratación es el Consejero de Empleo, Industria y Turismo, cuyos datos figuran en el

apartado 2 del Anexo I al pliego.

Cláusula 3. Responsable del contrato

A los efectos previstos en el artículo 62 dc la LCSP, el órgano de contratación designará un responsable

del contrato cuya identidad se hará constar en el apartado 3 del Anexo I.

Al responsable del contrato que designe el órgano de contratación le corresponde, de acuerdo con lo
dispuesto en el artículo 62.1 LCSP, supervisar su ejecución y adoptar las decisiones y dictar las

instrucciones necesarias con el fin de asegurar la correcta realización de la prestación pactada, dentro del

ámbito de facultades que el órgano de contratación le atribuya.

En concreto, son funciones del responsable del contrato las indicadas en el apartado 3 del Anexo I.
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Cláusula 4. Unidad encargada del seguimiento y ejecución del contrato.

De conformidad con el artículo 62 LCSP, la unidad encargada del seguimiento y ejecución ordinaria del
contrato será la que se indica en el apartado 3 del Anexo I al presente pliego.

Cláusula 5. Objeto y necesidad del contrato.

El objeto del contrato al que se refiere el presente pliego es la ejecución de los servicios descritos en el
apartado L del Anexo I al mismo y definido en el pliego de prescripciones técnicas particulares, en el
que se especifican los factores de todo orden a tener en auenta. En el mismo apartado se hace referencia
igualmente a las necesidades administrativas a satisfacer mediante el contrato.

De conformidad con el artículo 99.3 LCSP, el órgano de contratación podrá no dividir en lotes el objeto
del contrato cuando existan motivos válidos que deberán justificarse debidamente. En el presente
contrato, la justificación de la no división en lotes se indica en el apartado 1 del Anexo I al presente
pliego.

Cláusula 6. Valor estimado.

El valor estimado del presente contrato, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 101 LCSP,
asciende a la cantidad expresada en el apartado 4 del Anexo I a1 presente pliego.

El método de cálculo aplicado por el órgano de contratación para calcular el valor estimado es el que

figura en el apartado 4 del Anexo I.

Cláusula 7. Presupuesto base de licitación y precÍo del contrato

El presupuesto base de licitación del contrato asciende a la cantidad expresada en el apartado 5 del
Anexo I al presente pliego. Su desglose se establece en el apartado 5 del Anexo I al presente pliego.
Este presupuesto ha sido elaborado de conformidad con lo dispuesto en los artículos 100 y 309 LCSP. Su

cálculo incluye los tributos de cualquier índole.

Cláusula 8. Existencia de crédito

La ejecución del servicio está amparada por los créditos que se indican en el apartado 5 del Anexo I al
presente pliego.

Cláusula 9.Plazo, posibilidad de prórroga y lugar de ejecución.

El plazo total de ejecución de los trabajos a que se refiere este pliego es el que figura en el apartado 7 del
Anexo I.

La posibilidad de prórroga del contrato está prevista en el apartado 7 del Anexo I al pliego.

El contrato se ejecutará en el lugar que se indica en el apartado 7 del Anexo I de este pliego.
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Cláusula 10. Condiciones especiales de ejecución.

Las condiciones especiales de ejecución para este contrato se especifican en el apartado 15 del Anexo I
al presente pliego.

A estas condiciones especiales se les atribuye el carácter de obligación contractual esencial a los efectos

señalados en la letra f) del artículo 21 I LCSP.

Todas las condiciones especiales de ejecución que formen parte del contrato serán exigidas igualmente a

todos los subcontratistas que participen en la ejecución del mismo.

Ctáusula 11. Revisión de precios.

En la revisión de precios se estará a 1o especificado en el apartado 6 del Anexo I del presente pliego,

todo ello de conformidad con el artículo 103 de la LCSP y 104 a 106 del RGLCAP.

Cláusula 12. Aptitud para contratar y concreción de las condiciones de solvencia

Podrán optar a la adjudicación del presente contrato las personas naturales o jurídicas, españolas o

extranjeras, a título individual o en unión temporal de empresarios, que tengan aptitud para contratar.

En relación a las Uniones Temporales de Empresarios, la alteración de su composición así como los

supuestos de modificación durante la licitación se estará a lo dispuesto en el artículo 69 apartado 8 y

siguientes.

En los casos de fusión de empresas en los que participe la sociedad contratista, continuará el contrato

vigente con la entidad absorbente o con la resultante de la fusión, que quedará subrogada en todos los

derechos y obligaciones dimanantes del mismo. Igualmente, en los supuestos de escisión, aportación o

transmisijn de empresas o ramas de actividad de las mismas, continuará el contrato con la entidad a la

que se atribuya el contrato, que quedará subrogada en los derechos y obligaciones dimanantes del mismo,

rì"-pr" que reúna las condiciones de capacidad, ausencia de prohibición de contratar, y la solvencia

exigida ai acordarse al adjudicación o que las diversas sociedades benefîciarias de las mencionadas

operaciones y, en caso de subsistir, la sociedad de la que provengan el patrimonio, empresas o ramas

sãgregadas, se responsabilicen solidariamente con aquellas de la ejecución del contrato' Si no pudiese

próduiitr" la subrògación por no reunir la entidad a la que se atribuya el contrato las condiciones de

solvencia necesarias se resolverá el contrato, considerándose a todos los efectos como un supuesto de

resolución por culpa del adjudicatario.

A los efectos anteriores la empresa deberá comunicar al órgano de contratación la circunstancia que se

hubiere producido.

Las personas jurídicas sólo podrán ser adjudicatarias de aontratos cuyas prestaciones estén comprendidas

dentro de los fìnes, objeto o ámbito de actividad que, a tenor de sus estatutos o reglas fundacionales, les

sean propios.

Los contratistas deberán contar asimismo con la habilitación empresarial o profesional que, en su caso,

sea exigible paralarealizacíón de la actividad o prestación que constituya el objeto del contrato, de

conformidad con 1o establecido en el apartado 9 del Anexo I al pliego.

En relación con las empresas comunitarias o de Estados signatarios del Acuerdo sobre el Espacio

Económico Europeo y empresas no comunitarias será de aplicación lo dispuesto en los artículos 67 y 68

LCSP.
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En este procedimiento y en virtud de lo dispuesto en el artículo 159.6 b) de la LCSP, se eximirá a los
licitadores de la acreditación de la solvencia económica y financiera y técnica o profesional. No obstante,
deberán poseer la solvencia mínima exigida en el apartado 9 del Anexo I al pliego, aunque estén exentos
de acreditar documentalmente la misma.

Cláusula 13. Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Público.

De conformidad con el artículo 159.4 a) y 6 LCSP, todos los licitadores que se presenten a licitaciones
realizadas a través del procedimiento simplificado abreviado deberán estar inscritos en el Registro Oficial
de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Público, en la fecha final de presentación de ofertas
siempre que no se vea limitada la concurrencia.

Sin perjuicio de lo anterior, la Disposición Transitoria Tercera de la LCSP dispone que hasta que no
transcuffan seis meses de la entrada en vigor de la LCSP, no resultará exigible la obligación establecida
para el procedimiento abierto simplificado abreviado de estar inscrito en el Registro Oficial de
Licitadores y Empresas Clasificadas o registro equivalente, por lo que la acreditación de la capacidad y
ausencia de prohibiciones de contratar se realizarâ enla forma establecida con carâcter general.

Cláusula 14. Procedimiento.

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 159.6 LCSP, el contrato se adjudicará por procedimiento
abierto simplificado abreviado, de acuerdo con lo establecido en el apartado 8 del Anexo I al pliego.

Cláusula 15. Publicidad.

El anuncio de licitación del contrato únicamente precisará de publicación en el perfil del contratante.

En el perfil de contratante de la Administración del Principado de Asturias que figura en el apartado 19
del Anexo I al presente pliego, se ofrecerá información relativa a la convocatoria de la licitación del
contrato, incluyendo los pliegos de cláusulas administrativas particulares y documentación
complementaria, en su caso.

Toda la documentación necesaria para la presentación de la oferta estará disponible por medios
electrónicos desde el día de la publicación del anuncio en dicho perfil del contratante.

Los interesados en el procedimiento de licitación podrán solicitar información adicional sobre los pliegos
y demás documentación complementaria con la antelación fijada en el apartado 24 del Anexo I de este
pliego.

Cláusula 16. Criterios de adjudicación.

El artículo 159.6 c) LCSP dispone que la oferta se evaluará, en todo caso, Çon arreglo a criterios de
adjudicación cuantihcables mediante la mera aplicación de fórmulas establecidas en los pliegos.

Los criterios que han de servir de base para la adjudicación, son los señalados en el apartado 12 del
Anexo I al presente pliego, con la ponderación atribuida a cada uno de ellos.

De entre los criterios objetivos de adjudicación, en el apartado 13 del Anexo I se señalan los parámetros
objetivos que deberán permitir identificar los casos en que una oferta se considere anormal de
conformidad con lo dispuesto en el artículo 149.2 LCSP.
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Cláusula 17. Presentación de proposiciones.

De conformidad con el artículo 159 LCSP, las proposiciones deberán presentarse necesaria y únicamente
en el registro indicado en el anuncio de licitación. Cada licitador no podrá presentar más de una

proposición. Tampoco podrá suscribir ninguna proposición en unión temporal con otros empresarios si lo
ha hecho individualmente o fìgurar en más de una unión temporal. La infracción de estas normas dará

lugar a la no admisión de todas las proposiciones por é1 suscritas. La presentación de proposiciones

supone la aceptación incondicional por el empresario del contenido de la totalidad de las cláusulas o

condiciones previstas en los pliegos que rigen el contrato, sin salvedad o reserva alguna.

En la LCSP se contempla que la presentación de proposiciones se lleve a cabo utilizando medios

electrónicos, de conformidad con los requisitos establecidos en la disposición adicional decimoquinta de

la LCSP si bien este órgano de contratación no estará obligado a exigir el empleo de medios electrónicos
en el procedimiento de presentación de ofertas en los casos que se relacionan en dicho precepto y, en todo
caso hasta que no se disponga de la adecuada herramienta y dispositivo de recepción electrónica de las

ofertas.

Cláusula 18. Forma y contenido de Ias proposiciones.

La oferta se entregará en un único sobre con el contenido indicado en el apartado 11 del Anexo I al

presente pliego.

El sobre se presentará cerrado y firmado por el licitador o persona que lo represente, debiendo figurar en

el exterior el número de referencia y la denominación del contrato al que licita, el nombre y apellidos del

licitador o raz6n social de la empresa y su correspondiente NIF. En su interior se hará constar una

relación numérica de los documentos que contienen.

El órgano de contratación podrá pedir a los licitadores que presenten la totalidad o una parte de los

documentos justificativos, cuando consideren que existen dudas razonables sobre la vigencia o fiabilidad
de la declaración, cuando resulte necesario para el buen desarrollo del procedimiento y, en todo caso,

antes de adjudicar el contrato.

Dentro de este sobre los licitadores deberán incluir:

1.- Declaración responsable y oferta de criterios valorables en cifras o porcentajes.

La declaración responsable y la oferta de criterios valorables en cifras o porcentajes se presentará

redactada conforme al modelo establecido en el Anexo II al presente pliego, no aceptándose aquellas que

contengan omisiones, effores o tachaduras que impidan conocer claramente lo que la Administración
estime fundamental para considerar la oferta. Si alguna proposición no guardase concordancia con la

documentación examinada y admitida, excediese del presupuesto máximo de licitación, variase

sustancialmente el modelo establecido, comportase error manifiesto en el importe de la proposición, o
existiese reconocimiento por parte del licitador de que adolece de error o inconsistencia que la hagan

inviable, será desechada por el órgano de contratación mediante resolución motivada, sin que sea causa

bastante para el rechazo el cambio u omisión de algunas palabras del modelo si ello no altera su sentido.

En la proposición se indicará como partida independiente el importe del Impuesto sobre el Valor
Añadido.

2.- Uniones Temporales de Empresarios.

Se deberá presentar una única declaración responsable y oferta de criterios valorables en cifras o

porcentajes conforme al modelo del Anexo II, suscrita por todas las entidades que constituyan la UTE.

Asimismo, deberá aportarse el compromiso de constituir la unión temporal por parte de los empresarios

que sean parte de la misma de conformidad con lo exigido en el apartado 3 del artículo 69 LCSP, con una

duración que será coincidente, al menos, con la del contrato hasta su extinción.
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En el escrito de compromiso se indicará: los nombres y circunstancias de los que la constituyan; la
participación de cada uno de ellos, así como la asunción del compromiso de constituirse formalmente en

unión temporal en caso de resultar adjudicatarios del contrato. El citado documento deberá estar firmado
por los representantes de cada una de las empresas que componen la unión.

3.- Empresas vinculadas.

Únicamente, las empresas pertenecientes a un mismo grupo, entendiéndose por tales las que se

encuentren en alguno de los supuestos del artículo 42 del Cídigo de Comercio y que presenten distintas
proposiciones para concurrir individualmente a la adjudicación, deberán presentar declaración en la que

hagan constar esta condición.

También deberán presentar declaración explícita aquellas sociedades que, presentando distintas
proposiciones, concurran en alguno de los supuestos alternativos establecidos en el artículo 42 delCídigo
de Comercio, respecto de los socios que la integran.

Cláusula 19. Calificación de la documentación presentada, valoración y apertura de proposiciones.

La apertura de las proposiciones se efectuará en acto público por el titular del Servicio de Contratación y
un funcionario adscrito a dicho Servicio que levantarâ acta. De conformidad con lo dispuesto en el
artículo 326.1 de la LCSP no se constituye Mesa de Contratación puesto que no se estima conveniente
añadir trámites a este procedimiento que tiene como característica la simplificación reduciendo los
mismos.

Para la valoración de las ofertas se requerirá la colaboración de una unidad técnica. Se ha de tener en

cuenta que el personal funcionario interino podrá ejercer esta función de colaboración únicamente cuando
no existan funcionarios de carrera suficientemente cualificados y así se acredite debidamente. Tampoco
podrán ejercer esta función los cargos públicos representativos ni el personal eventual, ni quienes hayan
redactado efectivamente la documentación técnica del contrato o hayan participado en el proceso de

redacción de la misma

En el supuesto de que se identifiquen ofertas que se encuentran incursas en presunción de anormalidad, el
plazo máximo que puede conferirse al licitador para que justifique su oferta no podrá superar los 5 días
hábiles, desde la fecha del envío de la correspondiente comunicación.

Además, en el caso de que se produzca el empate entre dos o más ofertas, se deberá aplicar el régimen de

desempate establecido en la cláusula2l delpresente pliego.

Notificada la adjudicación del contrato y transcurridos los plazos para la interposición de recursos sin que

se hayan interpuesto, la documentación que acompaña a las proposiciones quedará a disposición de los
interesados. Si éstos no retiran su documentación en los tres meses siguientes a la fecha en que se les

notifique la adjudicación, la Administración no estará obligada a seguirla custodiando.

Cláusula 20. Efectos de la propuesta de adjudicación. Decisión de no adjudicar o celebrar el
contrato y desistimiento del procedimiento de adjudicación por la Administración.

La propuesta de adjudicación del contrato no crea derecho alguno en favor del licitador propuesto, que no
los adquirirá frente a la Administración, mientras no haya sido aceptada por el contratista la resolución de

adjudicación.

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 152 LCSP la decisión de no adjudicar o celebrar el
contrato o el desistimiento del procedimiento podrán acordarse por el órgano de contratación antes de la
aceptación por el contratista de la resolución de adjudicación.
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Sólo podrá adoptarse la decisión de no adjudicar o celebrar el contrato por razones de interés público

debidamente justificadas en el expediente. El desistimiento del procedimiento deberá estar fundado en

una infracción no subsanable de las normas de preparación del contrato o de las reguladoras del

procedimiento de adjudicación, debiendo justificarse en el expediente la conçurrencia de la causa.

Cláusula 21. Adjudicación del contrato.

El órgano de contratación adjudicará el contrato al licitador que haya presentado la mejor oferta, de

conformidad con 1o dispuesto en el artículo 145 LCSP.

Con carácter previo se procederá a requerir a la empresa que ha obtenido la mejor puntuación para que,

presente la suscripción de las pólizas que se indican en el apartado 10 del Anexo I al pliego y todo ello

en elplazo de 7 días hábiles a contar desde el envío de la comunicación.

Cuando el empresario esté inscrito en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del

Sector Público o figure en una base de datos nacional de un Estado miembro de la Unión Europea, como

un expediente virtual de la empresa, un sistema de almacenamiento electrónico de documentos o un

sistema de precalificación, y éstos sean accesibles de modo gratuito para los citados órganos, no estará

obligado a presentar los documentos justificativos u otra prueba documental de los datos inscritos en los

referidos lugares, siendo únicamente necesario la manifestación expresa por parte del licitador de su

inscripción en el Registro o base de datos correspondiente.

La inscripción en el Registro Ofìcial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Público eximirá a
los licitadores inscritos, a tenor de lo en él reflejado y salvo prueba en contrario, de la presentación en las

convocatorias de contratación de las condiciones de aptitud del empresario.

En aquellos casos en los que no figure inscrito en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas

Clasificadas del Sector Público, o cuando alguno de los datos o documentos no constaran inscritos en el

referido Registro, se requerirá al empresario que haya presentado la mejor oferta, así como a todas las

empresas integrantes de la UTE que haya sido propuesta como adjudicataria, para que en el plazo de 7

días hábites a contar desde el envío de la comunicación presenten, en su caso, la siguiente

documentación:

1.- CapacÍdad de obrar.

1.1.- Si la empresa fuera persona jurídica, la escritura o documento de constitución, los estatutos o

acto fundacional en los que conste las normas por las que se regula su actividad, debidamente

inscritos, en su caso, en el Registro Público que corresponda según el tipo de personajurídica de que

se trate, así como el Número de Identificación Fiscal (NIF).

1.2.- Si se trata de empresario individual, el DNI o documento que, en su caso, le sustituya

reglamentariamente.

1.3.- La capacidad de obrar de los empresarios no españoles que sean nacionales de Estados

miembros de la Unión Europea o de Estados signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Económico

Europeo, se acreditará por su inscripción en el registro procedente, de acuerdo con la legislación del

Estado donde estén establecidos o mediante la presentación de una declaración jurada o un

certificado de acuerdo con las disposiciones comunitarias de aplicación.

L.4.- Cuando se trate de empresas extranjeras no comprendidas en el párrafo anterior, informe de la

Misión Diplomática Permanente de España en el Estado correspondiente o de la Oficina Consular en

cuyo ámbito territorial radique el domicilio de la empresa, en el que se haga constar, previa

acreditación por la empresa.

1.5. Sin perjuicio de la aplicación de las obligaciones de España derivadas de acuerdos

internacionales, las personas físicas o jurídicas de Estados no pertenecientes a la Unión Europea o de
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Estados signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Económico Europeo deberán justificar mediante
informe que el Estado de procedencia de la empresa extranjera admite a su vez la participación de

empresas españolas en la contratación con los entes del sector público asumibles a los enumerados en

el artículo 3, en forma sustancialmente análoga. Dicho informe será elaborado por la correspondiente
Oficina Económica y Comercial de España en el exterior y se acompañarâ ala documentación que se

presente.

1.6.- Las empresas extranjeras presentarán su documentación traducida de forma oficial al castellano.

2.- Bastanteo de poderes. Los que comparezcarL o firmen ofertas en nombre de otro presentarán

Documento Nacional de Identidad y poder previamente bastanteado.

Dicho poder deberá figurar inscrito en el Registro Mercantil o, en su caso, en el correspondiente Registro
Oficial. Si se trata de un poder para acto concreto no es necesaria la inscripción en el Registro Mercantil,
de acuerdo con el artículo 94.5 del Reglamento del Registro Mercantil.

3- Uniones Temporales de Empresarios. En el supuesto de que el contrato se adjudicase a una unión
temporal de empresarios, ésta acreditará su constitución en escrifura pública, así como el NIF asignado a

dicha unión, una vez efectuada la adjudicación del contrato a su favor. En todo caso, la duración de la
unión será coincidente con la del contrato hasta su extinción.

5- Obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.

Oblieaciones tributarias:

a) Original o copia compulsada del alta en el impuesto sobre Actividades Económicas en el epígrafe
correspondiente al objeto del contrato, siempre que ejerza actividades sujetas a dicho impuesto, en

relación con las que venga realizando a la fecha de presentación de su proposición referida al ejercicio
corriente o el último recibo, completado con una declaración responsable de no haberse dado de baja en la
matrícula del citado impuesto.

Los sujetos pasivos que estén exentos del impuesto deberán presentar declaración responsable indicando
la causa de exención. En el supuesto de encontrarse en alguna de las exenciones establecidas en el
artículo 82.1 apartados b), e) y f) del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de matzo) por el que se

aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, deberán presentar asimismo
resolución expresa de la concesión de la exención de la Agencia Estatal de Administración Tributaria.

Las uniones temporales de empresarios deberán acreditar, vîa vez formalizada su constitución, el alta en

el impuesto, sin perjuicio de la tributación que corresponda a las empresas integrantes de la misma.

b) Certificación positiva expedida por la Agencia Estatal de la Administración Tributaria, en la que se

contenga genéricamente el cumplimiento de los requisitos establecidos en el artículo 13 del RGLCAP.

c) Certificación Positiva del Ente Público de Servicios Tributarios del Principado de Asturias de no
tener deudas de naturaleza tributaria.

Oblieaciones con la Seguridad Social:

Certificación positiva expedida por la Tesorería de la Seguridad Social, en la que se contenga
genéricamente el cumplimiento de los requisitos establecidos en el artículo 14 del RGLCAP.

Presentada la documentación y, previa fiscalización del compromiso del gasto por la Intervención, en un
plazo no superior a 5 días, se procederá a adjudicar el contrato a favor del licitador propuesto como
adjudicatario, procediéndose, una vez adjudicado el mismo, a la aceptación por el contratista de la
resolución de adjudicación. En caso contrario, se entenderá que el licitador ha retirado su oferta,
procediéndose a exigirle el importe del3% del presupuesto base de licitación, IVA excluido, en concepto
de penalidad, sin perjuicio de lo establecido en la letra a) del apartado 2 del artículo 71, y se efectuará
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propuesta de adjudicación a favor del siguiente candidato en puntuación, otorgándole el plazo de 7 días

hábiles para presentar la documentación que le sea requerida.

La adjudicación se notificará a los licitadores, debiendo ser publicada en el perfil del contratante en el

plazo de l5 días.

El órgano de contratación podrá declarar desierta la licitación, en su caso, cuando no exista ninguna oferta

o proposición que sea admisible de acuerdo con los criterios que figuran en el pliego.

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 147.2 LCSP, el empate entre varias ofertas tras la

aplicación de los criterios de adjudicación del contrato se resolverá mediante la aplicación por orden de

los siguientes criterios sociales, referidos al momento de ñnalizar el plazo de presentación de ofertas:

a) Mayor porcentaje de trabajadores con discapacidad o en situación de exclusión social en la
plantilla de cada una de las empresas, primando en caso de igualdad, el mayor número de

trabajadores fijos con discapacidad en plantilla, o el mayor número de personas trabajadoras en

inclusión en la plantilla.

b) Menor porcentaje de contratos temporales en la plantilla de cada una de las empresas.

c) Mayor porcentaje de mujeres empleadas en la plantilla de cada una de las empresas.

d) El sorteo, en caso de que la aplicación de los anteriores criterios no hubiera dado lugar a

desempate.

A efectos de aplicación de estos criterios los licitadores deberán acreditarlos, en su caso, mediante los

correspondientes contratos de trabajo y documentos de cotización a la Seguridad Social y cualquier otro

documento admitido en derecho que acredite los criterios sociales anteriormente referidos.

Cláusula 22. Perfección y formalización del contrato.

El contrato se perfeccionará con su formalización. De conformidad con lo dispuesto en el artículo 159.6

g) LCSP, la formalización del contrato se efectuará mediante la firma de aceptación por el contratista de

la resolución de adjudicación.

La aceptacion por el contratista de la resolución de adjudicación, deberá efectuarse no más tarde de los
quince días hábiles siguientes a aquél en que se reciba la notificación de la adjudicación a los licitadores

en la forma prevista en el artículo l5l LCSP.

De conformidad con lo establecido en el artículo 153.4 LCSP cuando por causas imputables al

adjudicatario no se hubiese llevado a cabo la aceptación por el contratista de la resolución de

adjudicación, dentro del plazo indicado se le exigirá el importe del 3% del presupuesto base de licitación,
IVA excluido, en concepto de penalidad, sin perjuicio de lo establecido en laletra b) del apartado 2 del

artículo 7l LCSP.

Cláusula 23. Abono del precio.

El contratista tiene derecho al abono, con arreglo a los precios convenidos, de los servicios que realmente

ejecute con sujeción al contrato otorgado y a las instrucciones dadas por la Administración.

El contratista tendrá derecho al abono de los servicios prestados con arreglo a los términos y precio

convenido.

El pago del contrato se llevará a cabo trimestralmente contra presentación de factura por parte del

adjudicatario.
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A estos efectos, de conformidad con el apartado dos de la disposición adicional trigésima segunda de la
LCSP, el contratista deberá hacer constar en cada factura presentada, la identificación tanto del órgano
administrativo con competencias en materia de contabilidad pública, como del órgano de contratación y
del destinatario, según lo dispuesto en el apartado 2 del Anexo I al presente pliego.

La Administración tendrá la obligación de abonar el precio dentro de los treinta días siguientes a la fecha
de aprobación de los documentos que acrediten la conformidad con lo dispuesto en el contrato de los
servicios prestados, y si se demorase, deberá abonar al contratista, a partir del cumplimiento de dicho
plazo de treinta días los intereses de demora y la indemnización por los costes de cobro en los términos
previstos en la Ley 312004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la
morosidad en las operaciones comerciales.

Para que haya lugar al inicio del cómputo de plazo para el devengo de intereses, el contratista deberá
haber cumplido la obligación de presentar la factura ante el registro administrativo correspondiente en los
términos establecidos en la normativa vigente sobre factura electrónica, en tiempo y forma, en el plazo de

treinta días desde la fecha de entrega efectiva de las mercancías o la prestación del servicio.

Sin perjuicio de 1o establecido en el apartado 4 del artículo 2l0,la Administración deberá aprobar los
documentos que acrediten la conformidad con lo dispuesto en el contrato de servicios prestados, dentro de

los treinta días siguientes a la prestación del servicio.

En todo caso, si el contratista incumpliera elplazo de treinta días para presentar la factura ante el registro
administrativo correspondiente en los términos establecidos en la normativa vigente sobre factura
electrónica, el devengo de intereses no se iniciará hasta transcurridos treinta días desde la fecha de la
correÇta presentación de la factura, sin que la Administración haya aprobado la conformidad, si procede,
y efectuado el correspondiente abono.

Las certificaciones para el abono del servicio efectuado se expedirán tomando como base la valoración
correspondiente y se tramitarân por el responsable del contrato dentro de los diez días siguientes al
período de tiempo a que coffespondan, no pudiendo omitirse la redacción de la valoración por el hecho de
que, en algún período, la prestación realizada haya sido de escaso volumen e incluso nula, a menos que se

hubiese acordado la suspensión del contrato.

Los pagos serealizarân previa presentación de facturas expedidas en forma legal y conformadas por el
Responsable del contrato. El adjudicatario presentará informe de detalle de los servicios efectuados, que

deberá ser conformado por el responsable del contrato.

Las facturas que se presenten deberán identificarse los órganos administrativos junto con los códigos
DIR3 que tengan asignados según lo establecido en el apartado 2 del Anexo I del presente pliego.
Además de los establecidos en dicho apartado deberá incluirse el órgano que tiene atribuida la función de

contabilidad: Intervención General del Principado de Asturias. Código DIR3: 403003824.

En cumplimiento de lo establecido en la Ley 2512013, de 27 de diçiembre, de impulso de la factura
electrónica y creación del registro contable de facturas en el Sector Público, la Administración del
Principado de Asturias se ha adherido al Punto General de Entrada de Facturas Electrónicas de la
Administración General del Estado - FACe. Por lo tanto, todas las facturas electrónicas que se dirijan a la
Administración del Principado de Asturias se enviarán a través del Punto General de Entrada de
facturas electrónicas de la Administración General del Estado (FACe).

FACe es una ventanilla única de entrada de todas las facturas electrónicas dirigidas a una determinada
Administración (Administración General del Estado, Comunidad Autónoma o Entidad Local)
El acceso a FACe para remitir facturas electrónicas a la Administración del Principado de Asturias se

realiza a través de la siguiente dirección: https://face.eob.es/es/

El punto ofrece un portal web para presentar las facturas electrónicas y permite a los proveedores, si lo
desean, conectar sus sistemas de facturación con FACe de forma automática.
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Cláusula 24. Obligaciones laborales, sociales y de transparencia.

El contratista está obligado al cumplimiento de la normativa vigente en materia laboral y de seguridad

social. Asimismo, está obligado al cumplimiento del Real Decreto Legislativo 712013, de 29 de

noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de derechos de las personas con

discapacidad y de su inclusión social, de la Ley Orgánica 312007, de 22 de marzo, para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres, de la Ley 3111995, de 8 de noviembre, sobre Prevención de Riesgos

Laborales, y del Reglamento de los Servicios de Prevención, aprobado por Real Decreto 39/1997, de 17

de enero, así como de las normas que se promulguen durante la ejecución del contrato.

Los organismos de los que se puede obtener la información pertinente sobre las obligaciones relativas a la
fiscalidad, en su caso, a la protección del medio ambiente y a las disposiciones vigentes en materia de

protección del empleo, condiciones de trabajo y prevención de riesgos laborales, que serán aplicables a

los trabajos efectuados son los señalados en el Anexo III al presente pliego.

Asimismo, de conformidad con lo establecido en el artículo 4 delaLey 1912013, de 9 de diciembre, de

transparencia, acceso a la información y buen gobierno, el adjudicatario del contrato está obligado a

suministrar a la Administración, previo requerimiento, toda la información necesaria para el

cumplimiento de las obligaciones previstas en la citada nofina.

Cláusula 25. Deber de confidencialidad.

En relación con la confidencialidad será de aplicación lo dispuesto en el artículo 133 LCSP.

El contratista deberá respetar el carácter confidencial de aquella información a la que tenga acoeso con
ocasión de la ejecución del contrato a la que se le hubiese dado el referido carâcter en los pliegos o en el

contrato, o que por su propia natvraleza deba ser tratada como tal. Este deber se mantendrá en el plazo

establecido en el apartado 23 del Anexo I al presente pliego.

No se podrá divulgar la información facilitada por los empresarios que estos hayan designado como
confidencial, y así haya sido acordado por el órgano de contratación. A estos efectos, los licitadores
deberán incorporar en el sobre la relación de documentación para los que propongan ese carácter

confidencial, fundamentando el motivo de tal carácter.

Cláusula 26. Protección de datos de carácter personal.

En cumplimiento de 1o dispuesto en la Disposición Adicional vigésima quinta de la LCSP el contratista
adjudicatario de un contrato, que acceda a datos de carácter personal, deberá respetar en su integridad las

obligaciones recogidas en el Reglamento (UE) 20161679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de

abril de 2016 relativo a la protección de las personas fisicas en lo que r€sp€cta al tratamiento de datos

personales y a la libre circulación de estos datos, esta disposición es obligatoria en todos sus elementos y
directamente aplicable en cada Estado miembro apartir del 25 de mayo de 2018.

Cláusula 27. Seguros.

El contratista, estará obligado a suscribir, a su cargo, las pólizas de seguros que se indican en el apartado
10 del Anexo I al presente pliego, por los conceptos, cuantías, coberturas, duración y condiciones que se

establecen en el mismo.

Cláusula 28. Responsabilidad del contratista por daños y perjuicios.

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 196 LCSP, el contratista será responsable de todos los
daños y perjuicios directos e indirectos que se causen a terçeros como consecuencia de las operaciones
que requiera la ejecución del contrato. Si los daños y perjuicios ocasionados fueran consecuencia
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inmediata y directa de una orden dada por la Administración, ésta será responsable dentro de los límites
señalados en las leyes.

Cláusula 29. Cesión del contrato.

Los derechos y obligaciones dimanantes del presente contrato podrán ser cedidos por el adjudicatario a un
tercero siempre que las cualidades técnicas o personales del cedente no hayan sido razón determinante de

la adjudicación del contrato, se cumplan los supuestos y los requisitos establecidos en el artículo 214.2

LCSP, y de la cesión no resulte una restricción efectiva de la competencia en el mercado. Sin perjuicio de

lo establecido en el apartado 2,letra b) del artículo 214 LCSP, no podrá autorizarse la cesión a un tercero
cuando ésta suponga una alteración sustancial de las características del contratista si éstas constituyen un
elemento esencial del contrato.

En relación con la posibilidad de cesión del contrato habrá que estar a lo establecido en el apartado 18

del Anexo I al pliego.

Cláusula 30. Subcontratación.

La posibilidad de subcontratar o no las prestaciones objeto del contrato se indicará en el apartado 17 del
Anexo I al presente pliego.

Cláusula 31. Riesgo y ventura.

La ejecución del contrato se realízarâ a riesgo y ventura del contratista, según 1o dispuesto en el artículo
I97 LCSP.

Cláusula 32. Ejecución defectuosa y demora.

Hasta tanto tenga lugar la recepción, el adjudicatario responderá de la correcta realización de los servicios
contratados y de los defectos que en ellos hubiera, sin que sea eximente ni dé derecho alguno la
circunstancia de que los representantes de la Administración los hayan examinado o reconocido durante
su elaboración o aceptado en comprobaciones, valoraciones o certificaciones parciales.

Cuando el contratista, por causas imputables al mismo, hubiere incumplido parcialmente la ejecución de

las prestaciones definidas en el contrato, la Administración podrá optar, atendidas las circunstancias del
caso, por su resolución o por la imposición de las penalidades que, para tales supuestos se determinen en

el apartado 2L del Anexo I presente pliego.

Cláusula 33. ModifTcación del contrato.

Los contratos administrativos sólo podrán ser modificados por razones de interés público en los casos y
en la forma previstos en la Subsección 4 ' de la Sección 3" del Capítulo I del Título I del Libro Segundo
de la LCSP, y de acuerdo con el procedimiento regulado en el artículo 191 LCSP, con las particularidades
previstas en el artículo 207 LCSP.

Los contratos administrativos celebrados por los órganos de contratación sólo podrán modificarse durante
su vigencia cuando se dé alguno de los supuestos establecidos en el apartado 2 del artículo 203 LCSP.

No se prevén modificaciones en la forma y con el contenido señalado en el artículo 204 de la LCSP.
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Cláusula 34. Suspensión del contrato.

La Administración, por razones de interés público, podrá acordar la suspensión de la ejecución del

contrato. Igualmente, procederá la suspensión del contrato si se diese la circunstancia señalada en el

artículo 198.5 de la LCSP. A efectos de la suspensión del çontrato se estará a lo dispuesto en el artículo
208 de la LCSP así como en el artículo 103 del RGLCAP.

De conformidad con el artículo 208 LCSP, si la Administración acordase la suspensión del contrato o

aquella tuviere lugar por la aplicación de lo dispuesto en el artículo 198.5 LCSP, la Administración
abonará al contratista los daños y perjuicios efectivamente sufridos por éste con sujeción a las reglas

establecidas en el apartado 20 del Anexo I al pliego.

Cláusula 35. Resolución del contrato

Son causas de resolución del contrato las recogidas en los artículos 2ll y 313 LCSP, así como las

previstas en el apartado 25 del Anexo I al pliego.

De conformidad con el artículo 21 1.2 LCSP, en los casos en que concuffan diversas causas de resolución
del contrato con diferentes efectos en cuanto a las consecuencias económicas de la extinción, deberá

atenderse a la que haya aparecido con prioridad en el tiempo.

La resolución del contrato se acordará por el órgano de contratación de conformidad con lo dispuesto en

el artículo 212.1 LCSP mediante procedimiento tramitado en la forma reglamentariamente establecida.

Cuando el contrato se resuelva por incumplimiento culpable del contratista le será incautada la garantía y
deberá, además, indemnizar a la Administración los daños y perjuicios ocasionados en lo que excedan del

importe de la garantía incautada. La determinación de los daños y perjuicios que deba indemnizar el

contratista se llevará a cabo por el órgano de contratación en decisión motivada previa audiencia del

mismo, atendiendo, entre otros factores, al retraso que implique para la inversión proyectada y a los

mayores gastos que ocasione a la Administración.

Para la aplicación de las causas de resolución se estará a 1o dispuesto en el artículo 212 LCSP y para sus

efectos a lo dispuesto en los artículos 213 y 313 LCSP, así como en su caso, a lo dispuesto en el

desarrollo reglamentario.

Cláusula 36. Forma de realización.

El adjudicatario, en su caso, queda obligado a realizar los servicios objeto del contrato que se determinan
en el Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares, ajustándose a las prescripciones del mismo para su

ejecución y cumplimiento.

Cláusuta 37. Realización de los servicios y entrega de los trabajos

El contratista deberá haber realizado el objeto del contrato dentro del plazo estipulado, efectuándose por

el responsable del contrato, en su caso, un examen de la documentación presentada y si estimase

cumplidas las prescripciones técnicas propondrá que se lleve a cabo la recepción.

En el caso de que estimase incumplidas las prescripciones técnicas del contrato, dará por escrito al

contratista las instrucciones precisas y detalladas con el fin de remediar las faltas o defectos observados,

haciendo constar en dicho escrito elplazo que para ello fije y las observaciones que estime oportunas.

Si existiese reclamación por parte del contratista respecto de las observaciones formuladas por el

responsable del contrato, éste la elevará, con su informe, al órgano de contratación, que resolverá sobre el
particular.
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Si el contratista no reclamase por escrito respecto a las observaciones del responsable del contrato, se

entenderá que se encuentra conforme con las mismas y obligado a corregir o remediar los defectos
observados.

Cláusula 38. Recepción y liquidación.

El contrato se entenderá cumplido por el contratista cuando éste haya realizado, de acuerdo con los
términos del mismo, y a satisfacción de la Administración, la totalidad de su objeto.

Una vez cumplidos los trámites señalados en la cláusula anterior, y a efectos de lo previsto en el artículo
2043 del RGLCAP si se considera que la prestación objeto del contrato reúne las condiciones debidas, se

procederá a su recepción.

El acto formal y positivo de recepción o conformidad se efectuará por parte de la Administración dentro
del mes siguiente de haberse producido la entrega o realízacion del objeto del contrato.

Dicho acto será comunicado a la Intervención General, a efectos de su asistencia al mismo en el ejercicio
de sus funciones de intervención de la comprobación material de la inversión.

Si la prestación del contratista no reuniere las condiciones necesarias para proceder a su recepción, se

dictarán por escrito las instrucciones oportunas para que subsane los defectos observados y cumpla sus

obligaciones en el plazo que para ello se fije, no procediendo la recepción hasta que dichas instrucciones
hayan sido cumplimentadas.

Si los trabajos efectuados no se adecuan a la prestación contratada, como consecuencia de vtctos o

defectos imputables al contratista, el órgano de contratación podrá rechazar la misma, quedando exento
de la obligación de pago o teniendo derecho, en su caso, a la recuperación del precio satisfecho.

Dentro delplazo de treinta días, a contar desde la fecha de recepción o conformidad, deberá acordarse en

su caso y cuando la naturaleza del contrato lo exija y ser notificada al contratista la liquidación
correspondiente del contrato y abonársele, en su caso, el saldo resultante. No obstante, si se recibe la
factura con posterioridad a la fecha en que tiene lugar dicha recepción, este plazo de treinta días se

contará desde su correcta presentación por el contratista en el registro correspondiente en los términos
establecidos en la normativa vigente en materia de factura electrónica.

Si se produjese demora en el pago del saldo de liquidación, el contratista tendrá derecho a percibir los
intereses de demora y la indemnización por los costes de cobro en los términos previstos enlaLey 3l
2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las

operaciones comerciales.

Cláusula 39. Plazo de garantía

El plazo de garantía comenzarâ a contar desde la fecha de la recepción o conformidad y será el indicado
en el apartado 22 del Anexo I al presente pliego.

Cláusula 40. Prerrogativas y facultades de la Administración.

Dentro de los límites y con sujeción a los requisitos y efectos señalados en la LCSP, el órgano de

contratación ostenta la prerrogativa de interpretar los contratos administrativos, resolver las dudas que

ofrezca su cumplimiento, modificarlos por razones de interés público, declarar la responsabilidad
imputable al contratista a raíz de la ejecución del contrato, suspender la ejecución del mismo acordar su

resolución y determinar los efectos de esta.
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Igualmente, el órgano de contratación ostenta las facultades de inspección de las actividades desarrolladas

por los contratistas durante la ejecución del contrato, en los términos y con los límites establecidos en la

LCSP para cada tipo de contrato. En ningún caso dichas facultades de inspección podrán implicar un

derecho general del órgano de contratación a inspeccionar las instalaciones, oficinas y demás

emplazamientos en los que el contratista desarrolle sus actividades, salvo que tales emplazamientos y sus

condiciones técnicas sean determinantes para el desarrollo de las prestaciones objeto del contrato,

extremos que deberán quedar justificados de forma expresa y detallada en el expediente administrativo.

Los procedimientos para la adopción de acuerdos relativos a las prerrogativas establecidas anteriormente,

se instruirán de conformidad con lo dispuesto en el artículo 191 LCSP.

Los acuerdos que adopte el órgano de contratación pondrán fin a la vía administrativa y serán

inmediatamente ej ecutivos.

LA JEFA DEL

Fdo.:
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ANDXO I. CARACTERÍSTICAS DEL CONTRATO

TITULO: SERVICIO DE ALOJAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE LA HERRAMIENTA DE
GESTIÓN DE LAS LLAVES ELECTRÓNICAS DE CONTROL DE ACCESO A LOS CENTROS
TDT DEL PRTNCIPADO DE ÄSTURTAS (EXPTE.39/2018).

1.- Definición del objeto del contrato:

La presente contratación tiene por objeto el servicio de alojamienfo - hosting en terminología informática

- y mantenimiento de la herramienta de gestión de las llaves electrónicas de control de acceso a los
centros de TDT del Principado de Asturias.

Código CPY:72415000-2 "Servicios de hospedaje de operación de sitios web"

Calificación del contrato: El contrato se califica como de servicios de acuerdo con lo establecido en el
artículo 17 LCSP.

División en lotes: No cabe la división del contrato por lotes al tratarse de una única prestación, en la que

pudiendo identificarse dos tareas - alojar la herramienta informática y garattizar su disponibilidad vía
web- éstas resultan indisociables y la coordinación entre ambas, caso de recaer en distintos contratistas, se

trasladaría a la administración contratante, que habría de dotarse de medios para estar disponible 24 horas
x 365 días.

Necesidades admÍnistrativas a satisfacer e idoneidad del contrato:

De conformidad con el Decreto 64/2015, de 13 de agosto, de estructura orgánica básica de la Consejería
de Empleo, Industria y Turismo el Servicio de Telecomunicaciones tiene a su cargo el desarrollo de las

redes públicas de telecomunicaciones en el Principado de Asturias y de los programas que fomenten la
mejora de la disponibilidad y la accesibilidad a los servicios de los operadores privados.

En materia de infraestructuras de difusión audiovisual es responsable de la retransmisión de los medios
públicos de ámbito autonómico y de garantizar el acceso a los de ámbito estatal, públicos o privados, al
conjunto de la sociedad asturiana.

Le corresponden, asimismo, las funciones de reglamentación, gestión, supervisión, control, protección
activa y el ejercicio de la potestad sancionadora en relación con los servicios de comunicación
audiovisual cuyo ámbito de cobertura, cualquiera que sea el medio de transmisión empleado

La necesidad a satisfacer con el presente contrato es la de contar con una herramienta de gestión del
sistema de control de accesos con el que se ha dotado a los centros de telecomunicaciones del Principado
de Asturias para garanÍizar la seguridad de los equipos y las personas.

2.- Órganos administrativos.

Órgano de contratación:
El órgano de contratación es el llmo. Sr. Consejero de Empleo, Industria y Turismo ubicado en la
Plaza de España tf l,2u planta, 33007 Oviedo.

El Registro del órgano de contratación se encuentra en la planta baja de la Plaza de España n' I
33007 Oviedo, Teléfono 985 l0 8220 conun horario de9 a14 horas de lunes a viernes.

Corresponde la tramitación del expediente al Servicio de Contratación de la Consejería de Empleo,
Industria y Turismo (serviciocontratacion.economiayempleo@asturias.org).

Unidad tramitadora:
Servicio de Telecomunicaciones adscrito a la Dirección General de Industria y Telecomunicaciones.
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DIR3:403019992

Oficina contable:
Intervención General del Principado de Asturias
DIR3:,A.03003824

Órgano destinatario del objeto del contrato:
Denominación: Dirección General de Industria y Telecomunicaciones
Dirección postal: C/ Trece Rosas, 2,5o planfa, sector central izquierdo, 33005 Oviedo.
Teléfono:985 10 55 26

3.- Responsable det contrato y unidad encargada del seguimiento y ejecución del contrato.

El responsable del contrato será el Jefe del Servicio de Telecomunicaciones de la Dirección General de

Industria y Telecomunicaciones.

Son funciones del responsable del contrato:

a)

b)

c)

d)

e)

Conformar y proponer el pago de las facturas derivadas de la prestación de las tareas objeto del

contrato.
Conformar toda propuesta, documento e informe que afecte a la ejecución, cumplimiento,
imposición de penalidades o extinción del contrato.
Responsabilizarse de la inspección del contrato, que podrá realizarse en cualquiera de las fases

del proceso de ejecución.
Emitir por escrito las órdenes, instrucciones y comunicaciones que estime oportuno dar al

contratista, siendo de obligado cumplimiento para éste.

Supervisar en todos sus aspectos la correcta ejecución del contrato y el cumplimiento de las

obligaciones del contratista y en particular el cumplimiento de las condiciones especiales de

ejecución del contrato y de las obligaciones de carácter esencial, pudiendo a estos efectos exigir
en cualquier momento la documentación que así lo acredite de conformidad con 1o establecido

en este pliego.

La unidad encargada del seguimiento y ejecución del contrato será el Servicio de Telecomunicaciones de

la Dirección General de Industria y Telecomunicaciones.

4.- Valor Estimado.

El valor estimado del contrato: VEINTIDOS MIL EUROS (22.000,00 €)

El valor estimado del contrato se ha calculado como la suma del presupuesto de licitación más las

posibles prórrogas del contrato hasta un máximo de DOCE (12) meses.

El presente contrato NO está suieto a regulación armonizada.

5.- Presupuesto base de licitación.

El presupuesto de licitación, adecuado a precios de mercado, asciende a DIECISIETE MIL
SEISCIENTOS EUROS (17.600,00 €), IVA excluido, VEINTILJN MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y
sÉIS EUROS (21.296,00 €) IVA incluido.

El IVA asciende a TRES MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y SÉIS EUROS (3.696,00 €).
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El crédito preciso para atender las obligaciones económicas se imputará a la partida presupuestaria

13.07 .521A.209.000 de los Presupuestos Generales del Principado de Asturias de acuerdo con la siguiente

distribución por anualidades:

ANUALIDAD IMPORTE IVA Total
2018 (5 meses) 1.833.33 € 385,00 € 2.218,33 €

2019 4.400,00 € 924,00 C 5.324,00 C

2020 4.400,00 € 924,00 C 5.324,00 €

2021 4.400,00 € 924,00 €, 5.324,00 C

2022 (7 meses) 2.566,67 C 539,00 € 3.105.61e

Total 17.600,00 € 3.696,00 € 21.296,00 e

En la determinación del presupuesto se ha tomado en consideración que los costes indirectos suponen un
40o/o atribuible al equipamiento en el que se alojala herramienta informática y un 10% a los gastos de

energía del mismo. El 50% restante se atribuye a los costes directos que la empresa soporta en concepto

de salarios; la cuantía prevista se coffesponde con una dedicación aproximada del l0o/o de un perfil
profesional de analista programador, conforme a lo establecido en la Resolución de 22 de febrero de

2018, de la Dirección General de Empleo, por la que se registra y publica el XVII Convenio Colectivo
Estatal de empresas de consultoría y estudios de mercado y de la opinión pública, cuyo ámbito funcional
alcarøa a las empresas de servicios de informática.

6.- Revisión de precios

Procede: NO

7.-Plazo de ejecución, lugar de ejecución y prórroga del contrato.

El plazo de ejecución del contrato es de CUARENTA Y OCHO (48) MESES a contar desde el día
siguiente a Ia formalización del contrato.

Dicho plazo de ejecución podrá ser prorrogado por un plazo mírximo de DOCE (12) meses.

Los trabajos se desarrollarán en las instalaciones del adjudicatario.

8.- Procedimiento.

Tramitación: Ordinaria

Procedimiento: Abierto, simplificado abreviado.

Criterios de adjudicación: Se atiende al precio como único criterio de adjudicación, toda vez que se trata

de un servicio con unas prestaciones perfectamente definidas en el pliego de prescripciones técnicas y no

concurre ninguna de las circunstancias que conforme al artículo 145.3 de la LCSP obligarían a introducir
criterios adicionales.

9.- Condiciones de Solvencia y habilitación empresarial.

Solvencia económica y frnanciera:

Volumen anual de negocios de la empresa en las cuentas anuales de cualquiera de los tres últimos
ejercicios por importe igual o superior auîayez y media el valor anual medio del contrato (6.600 €).
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Solvencia técnica o profesional:

Haber realizado servicios o trabajos de igual o similar natvraleza técnica que los que constituyen el

objeto del contrato en el curso de, como máximo los tres últimos años. Para determinar que un trabajo o

servicio es de igual o similar naturaleza al que constituye el objeto del contrato se tomará como criterio de

correspondencia la pertenencia de las actividades desarrolladas al CPV 72415000-2 "Servicios de

hospedaje de operación de sitios web www".

El importe anual que el empresario debe haber ejecutado, en servicios de igual o similar natvtaleza

técnica a los que son objeto de la presente licitación , durante el año de mayor ejecución dentro de los

últimos tres años debe ser igual o superior al 70 por ciento de la anualidad media del contrato (3.080,00 €)

Alternativamente los licitadores podrán contar con la clasificación por la Junta Consultiva de

Contratación Administrativa, en el grupo, subgrupo y categoría que se detalla:

Cuando el contratista sea una empresa de nueva creación, entendiendo por tal aquélla que tenga una

antigüedad inferior a cinco años, su solvencia técnica se acreditará por el medio a que se refiere la letra b)

del artículo 90 de la LCSP.

No procede habilitación profesional

10.- Pólizas de seguros.

No proceden

11.- Forma de las proposiciones.

Las proposiciones deberán presentarse en un único sobre que incluirá la declaración responsable y oferta

de criterios valorables en cifras o porcentajes, conforme al modelo que figura en el Anexo II.

12.- Criterios de adjudicación.

El único criterio de adjudicación es el precio. Se atiende al precio como único criterio de adjudicación,

toda vez que se trata de un servicio con unas prestaciones perfectamente definidas en el pliego de

prescripciones técnicas y no concuffe ninguna de las circunstancias que conforme al artículo 145.3 de la

LCSP obligarían a introducir criterios adicionales.

13.- Ofertas anormalmente bajas.

Se considerarán, en principio, ofertas con valores anormales o desproporcionados las que se encuentren

en los siguientes supuestos:

Clasifïcación de acuerdo con el Real
Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el
que se aprueba el Reglamento general de la
Ley de Contratos de las ÄdministracÍones
Públicas.

Clasificación de acuerdo con el Real
Decreto 77312015, de 28 de agosto, por el
que se modifican determinados preceptos
del Reglamento General de la Ley de

Contratos de las Administraciones
Públicas, aprobado por el Real Decreto
1098/2001, de 12 de octubre.

Grupo V Subgrupo 5 y Categoría A Grupo V Subgrupo V-5 y Categoría I
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- Cuando, concurriendo un solo licitador, sea inferior al presupuesto base de licitación en más de 25
unidades porcentuales.

- Cuando concurran dos licitadores, la que sea inferior en más de 20 unidades porcentuales a la otra
oferta.

- Cuando concuffan tres licitadores, las que sean inferiores en más de 10 unidades porcentuales a la media
aritmética de las ofertas presentadas. No obstante, se excluirá para el cómputo de dicha media a la oferta
de cuantía más elevada cuando sea superior en más de 10 unidades porcentuales a dicha media. En
cualquier caso, se considerará desproporcionada la baja superior a 25 unidades porcentuales.

- Cuando concuffan cuatro o más licitadores, las que sean inferiores en más de l0 unidades porcentuales a

la media aritmética de las ofertas presentadas. No obstante, si entre ellas existen ofertas que sean

superiores a dicha media en más de l0 unidades porcentuales, se procederá al cálculo de una nueva media
sólo con las ofertas que no se encuentren en el supuesto indicado. En todo caso, si el número de las

restantes ofertas es inferior a tres, la nueva media se calculará sobre las tres ofertas de menor cuantía.

Plazo para la justificación de la anormalidad de la oferta: 5 días hábiles

14.- Documentación técnica a presentar en relación con los criterios de adjudicación:

No procede

15.- Condiciones especiales de ejecución.

El cumplimiento de los compromisos de índole medioambiental que suscriba el contratista en
materia de reciclaje y uso racional de recursos energéticos y naturales. Este compromiso se

acreditará mediante la adhesión de la empresa a las plataformas de gestión reguladas por el Real
Decreto ll0l20l5, de 20 de febrero, sobre residuos de aparatos eléctricos y electrónicos.

De conformidad con lo previsto en el Acuerdo de Consejo de Gobierno de 3 de mayo de 2018,
para la inclusión de cláusulas de responsabilidad social y medioambiental en la contratación
administrativa de la Administración del Principado de Asturias, el cumplimiento, de las

condiciones recogidas en el Convenio Sectorial y Territorial aplicable. Deberá cumplirse en todo
caso al m€nos, las condiciones salariales respecto de los medios personales adscritos a la
ejecución del contrato conforme al citado convenio. Este extremo se deberá acreditar con la
presentación de los documentos o justificantes oficiales correspondientes a cotizaciones sociales,
nóminas, seguros de accidentes, mutuas, etc., del personal adscrito al servicio.

A estas condiciones especiales de ejecución se les atribuve el carácter de obligaciones contractuales
esenciales

16.- Ejecución del contrato.

Posibilidad de ejecutar determinadas part€s o trabajos, en atención a su especial naturaleza, directamente
por el propio licitador o, por un participante en la UTE: NO

17.- Subcontratación.

Por contar el objeto del contrato con una única prestación, esta ha de considerarse por tanto como esencial

y no puede ser sibcontratada.
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18.- Cesión del contrato.

No podrán ser cedidos a terceros los derechos y obligaciones dimanantes del contrato.

19.- Perfil de contratante.

El acceso público al perfil del contratante se efectuarâ através de la web institucional www. asturias.es.

Los anuncios de los expedientes de contratación además de publicarse en el Perfil de Contratante del

Principado de Asturias se publicarán en la Plataforma de Contratación del Sector Público

https : //contrataciondelestado. es/wp s/portal/plataforma.

20- Suspensión. Abono al contratista de los daños y perjuicios por suspensión del contrato de

conformidad con lo dispuesto en el artículo 208 LCSP

21- Penalidades.

Penalidades por incumplimiento parcial o cumplimiento defectuoso

De superarse el límite temporal establecido por el índice de continuidad del servicio, el exceso devengará

una penalización igual a cuarenta (40) veces el coste de la prestación no satisfecha, dentro de los límites

del artículo 192 LCSP.

22.- Plazo de garantía.

Por la naturaleza del contrato no cabe establecer plazo de gatantia.

23- Deber de confidencialidad.

Duración: 5 años desde el conocimiento de esa información.

24- Plazo de solicitud de información adicional sobre los pliegos.

La información adicional sobre los pliegos y sobre la documentación complementaria se facilitará, al

menos, 6 días antes de que finalice elplazo para la recepción de ofertas, siempre que la hubieren pedido

al menos 8 días antes del transcurso del plazo de presentación de las proposiciones mediante su envío a la

dirección de correo serviciocontratacion.economiayempleo@asturias.org.

La petición deberá identificar claramente el pliego al que hace referencia, el apartado y página y las

consultas se formularán en la plantilla que se publicará en el perfil del contratante. Las respuestas a las

mencionadas preguntas se harán a través del perfil del contratante.

25.- Causas de resolución del contrato:

El incumplimiento de las obligaciones contractuales esenciales calificadas Çomo tales a lo largo de este

documento, que serían las siguientes:

El cumplimiento de los compromisos de índole medioambiental que suscriba el contratista en

materia de reciclaje y uso racional de recursos energéticos y
El cumplimiento, de las condiciones

LA JEF'A DEL

en el aplicable
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ANEXO II. SOBRE UNICO: MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE Y OFERTA DE
CRITERIOS VALORABLES EN CIFRÄS O PORCENTAJESI

D./Dña......... con DNI número.........................en nombre (propio) o
(de la empresa que representa)... ....................entidad que SI/Ì.trO cumple las condiciones de

y domicilio fiscal..
.numero..

enterado del anuncio publicado en el perfil de contratante del día................. de.............. de............. y de

las condiciones, requisitos y obligaciones sobre protección y condiciones de trabajo que se exigen parala
adjudicación del contrato de SERVICIO DE ALOJAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE LA
HERRAMIENTA DE GESTIÓN DE LA,S LLAVES ELECTRÓNICAS DE CONTROL DE
ACCESO A LOS CENTROS DE TDT DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS se compromete a tomar
a su cargo la ejecución del mismo, con estricta sujeción a los expresados requisitos, condiciones y
obligaciones, y de acuerdo con la siguiente oferta:

(en letra y número IVA EXCLUIDO),
Importe del IVA_ %:
TOTAL

Todo ello de acuerdo con lo establecido en el pliego de prescripciones técnicas, y los pliegos de cláusulas
administrativas particulares que sirven de base a la convocatoria, cuyo contenido declara conocer y acepta
plenamente. En la elaboración de esta oferta se han tenido en ouenta las obligaciones derivadas de las

disposiciones vigentes en materia de fiscalidad, protección del medio ambiente, protección del empleo,
igualdad de género, condiciones de trabajo, prevención de riesgos laborales e inserción sociolaboral de las

personas con discapacidad, y a la obligación de contratar a un número o porcentaje específico de personas

con discapacidad.2

Asimismo, DECLARA bajo su responsabilidad:

- Que el firmante ostenta la representación de la sociedad que presenta la oferta, que cuenta con las

autorizaciones necesarias para ejercer la actividad y que no está incurso en prohibición de contratar
alguna y que posee la solvencia exigida en el apartado 9 del Anexo I de este pliego.

- Que se trata de empresa extranjera:

! Si, y me someto a la jurisdicción de los Juzgados y Tribunales españoles de cualquier
orden, para todas las incidencias que de modo directo o indirecto pudieran surgir del
contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional extranjero que pudiera
corresponderles.

trNo

I 
Se recuerda que en el supuesto de que varios empresarios concurran agrupados en una UTE, se deberá

presentar una única declaración responsable y oferta de criterios valorables en cifras o porcentajes

conforme a este modelo, suscrita por todas las entidades que constituyan la UTE.

2 Los organismos donde los licitadores podrán obtener información relativa a la fiscalidad, a la protección
del medio ambiente, a la protección del empleo, a la igualdad de género, a las condiciones de trabajo, a la
prevención de riesgos laborales, a la inserción sociolaboral de las personas con discapacidad y a la
obligación de contratar un número o porcentaje específico de personas con discapacidad, se encuentran
recogidos en el Anexo III al presente pliego.
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- Que la empresa a la que representa emplea a: (Marque la casilla que corresponda)

n Menos de 50 trabajadores

! 50 o más trabajadores y ( Marque la casilla que corresponda)

! Cumple con la obligación de que entre ellos, al menos, el 2o/o sean trabajadores

con discapacidad, establecida por el Real Decreto Legislativo 112013, de 29 de

noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de

derechos de las personas con discapacidad y de su inclusión social.

! Cumple las medidas alternativas previstas en el Real Decreto 36412005, de 8 de

abril, por el que se regula el cumplimiento alternativo con carácter excepcional
de la cuota de reserva a favor de trabajadores con discapacidad.

- Que la empresa a la que representa, cumple con las disposiciones vigentes en materia laboral y social

- Que la empresa a la que representa: (Marque la casilla que corresponda)

tr emplea a más de 250 trabajadores y cumple con lo establecido en el apartado 2 del
artículo 45 de la Ley Orgánica 312007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de

mujeres y hombres, relativo a la elaboración y aplicación de un plan de igualdad.

¡ emplea a 250 o menos trabajadores y en aplicación del convenio colectivo aplicable,
cumple con 1o establecido en el apartado 3 del artículo 45 dela Ley Orgánica312007,
de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, relativo a la
elaboración y aplicación de un plan de igualdad.

! en aplicación del apartado 5 del artículo 45 de Ia Ley Orgánica 312007, de 22 de marzo,
para Ia igualdad efectiva de mujeres y hombres, la empresa no está obligada a la
elaboración e implantación del plan de igualdad.

- Que la empresa a la que representa autoriza a la Administración contratante para que acceda a la
información que acredita que se halla al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias y de la

Seguridad Social.

- Que autorizo expresamente alautilización de medios electrónicos por parte de la Administración
para la realización de notificaciones administrativas en este procedimiento de contratación. La

dirección/es de correo electrónico a la que remitir dichas notificaciones son las siguientes:

Nombre y apellidos NIF Correo electrónico donde
recibir notificaciones

administrativas

En caso contrario se remitirán las notificaciones que procedan con respecto del presente

contrato por medio de fax, cuyo número se ha de detallar entre la documentación a presentar.

Fecha y firma del licitador
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ANÐxo III. DEBER DE INFoRMacróN pRrvrsro EN EL anrÍcur,o n9 Dß LA LCSp.

Los organismos de los que se puede obtener la información pertinente sobre las obligaciones relativas a la
fiscalidad, en su caso, a la protección del medio ambiente y a las disposiciones vigentes en materia de

protección del empleo, condiciones de trabajo y prevención de riesgos laborales, que serán aplicables a

los trabajos efectuados son:

o Fiscalidad:
- Ente de Servicios Tributarios del Principado de Asturias: C/ Hermanos Menéndez Pidal, n'7-9,planta
plaza,33005 Oviedo. Teléfono:985 668 700. Fax.985 668 701 http://www.tributasenasturias.es
- Delegación de la Agencia Estatal de Administración Tributaria en Asturias: C/Progreso, I Oviedo
Teléfono: 98 598 21 00 http://www.aeat.es

¡ Protección del medioambiente:

- Ministerio de Agricultura, Alimentación y Medio Ambiente: http://www.masrama.gob.es
- Consejería de Infraestructuras, Ordenación del Territorio y Medio Ambiente. C/ Trece Rosas, 2 - Planta
4" Edificio Administrativo de Servicios Múltiples (EASMU) Teléfono: 985 10 55 00/5500 Fax: 985 10 56
55 http://www.asturias.es

Disposiciones vigentes en materia de protección del empleo, condiciones de trabajo y
prevención de riesgos laborales:

- Consejería de Empleo, Industria y Turismo: Plaza de España, I - Planta 2o Teléfono: 985 l0 55 00. Fax
985 l0 82 44 http://www.asturias.es
- Instituto Asturiano de Prevención de Riesgos Laborales: Avenida del Cristo, 107 33006 Oviedo
Teléfono: 985 l0 82 75. http://iaprl.asturias.es

- Servicio Público de Empleo. C/ Marqués de Teverga, l6 Bajo, 33005 Oviedo. Teléfono centralita: 985
1 0 5 5 00 http : //trabaj astur. com./trabaj astur/

- Dirección Territorial de la Inspección de Trabajo y Seguridad Social. C/ Ildefonso Sánchez del Río, no l,
33001 Oviedo. Teléfono: 985 116 510 Fax: 985 l14 795. Cl Celestino Junquera, n" 2,33202 Gij6n.
Teléfono: 985 341 106 Fax: 985 351 660. http://www.mtas.es/itss/web/index.html/
- Dirección Provincial del Servicio Público de Empleo en Asturias. C/ José María Martínez Cacherc, 17-

21, 330 13 Oviedo. Teléfono : 9 8 59 62442. www. sepe. es

- Instituto Nacional de la Seguridad Social (Dirección Provincial). C/ Santa Teresa de Jesús, no 8-10,
33007 Oviedo. Teléfono: 985 107 800 Fax: 985 275 693. http://www.see-social.es '

- Dirección Provincial de la Tesorería General de la Seguridad Social. Cl Pérez de la Sala, no 9,33007
Oviedo. Teléfono: 985 279 500 Fax: 985 279 525. http:llwww.ses-social.es
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